
附件

苏相合作区招聘机关工作人员岗位表（企业化管理）

序

号

招聘

岗位

名称

招聘

人数

学历

要求
年龄 专业要求 其他条件

1 文秘岗 1
硕士研究生

及以上

30 周岁

及以下
中文文秘类

2 工程管理岗 1
硕士研究生

及以上

35 周岁

及以下

岩土工程、结构工程、建筑与土木工程、土

木工程、市政工程、道路与铁道工程、交通

运输工程、桥梁与隧道工程

5年及以上施工管理、建筑工程监管相关工作经验。

3
机电安装

（消防）岗
1

硕士研究生

及以上

35 周岁

及以下

研究生专业为建筑工程类，且本科专业为给

水排水、给排水工程、给排水科学与工程、

建筑电气与智能化、建筑电气与智能化工

程、消防工程、建筑环境与能源工程、建筑

环境与能源应用工程

5年及以上施工管理、建筑工程监管相关工作经验。

4 材料工程岗 1
硕士研究生

及以上

35 周岁

及以下

研究生专业为材料工程类，且本科专业为无

机非金属材料工程、材料物理、材料化学、

质量管理工程

5年及以上工程检测机构、施工现场材料检测、建筑工程监管

相关工作经验。

5 建筑业管理岗 1
硕士研究生

及以上

35 周岁

及以下

岩土工程、结构工程、建筑与土木工程、土

木工程、工程管理、项目管理

5年及以上施工管理、建筑工程监管、建筑业行业管理相关工

作经验。

6 产业发展岗 1 1
硕士研究生

及以上

30 周岁

及以下
不限

1.男性；

2.2 年及以上工作经验；

3.具备创新意识，注重团队合作，有较强的产业研究、文字写

作和沟通协调能力；

4.从事过产业发展、产业政策研究或招商引资工作，复合型学

历者优先。



7 产业发展岗 2 1
硕士研究生

及以上

30 周岁

及以下
不限

1.女性；

2.2 年及以上工作经验；

3.具备创新意识，注重团队合作，有较强的产业研究、文字写

作和沟通协调能力；

4.从事过产业发展、产业政策研究或招商引资工作，复合型学

历者优先。

8 企业服务岗 1 1
硕士研究生

及以上

30 周岁

及以下
不限

1.男性；

2.2 年及以上工作经验；

3.具备创新意识，注重团队合作，有较强的沟通表达及处事协

调能力；

4.从事过产业项目服务或绿色低碳发展工作，复合型学历者优

先。

9 企业服务岗 2 1
硕士研究生

及以上

30 周岁

及以下
不限

1.女性；

2.2 年及以上工作经验；

3.具备创新意识，注重团队合作，有较强的沟通表达及处事协

调能力；

4.从事过产业项目服务或绿色低碳发展工作，复合型学历者优

先。

10 财政金融岗 1 1
硕士研究生

及以上

30 周岁

及以下
经济类、财务财会类、审计类

1.男性；

2.具有 1 年及以上国企、金融管理或财政财务工作经验；

3.持有注册会计师证书者，报考年龄可放宽至 35 周岁；

4.熟悉国资、金融管理或国家财政、财务相关政策法规；

5.具有较强的学习和综合分析能力、沟通协调能力和文字表达

能力，熟悉各类办公软件，具备会计师、审计师及以上专业技

术职称者优先。

11 财政金融岗 2 1
硕士研究生

及以上

30 周岁

及以下
经济类、财务财会类、审计类

1.女性；

2.具有 1 年及以上国企、金融管理或财政财务工作经验；

3.持有注册会计师证书者，报考年龄可放宽至 35 周岁；

4.熟悉国资、金融管理或国家财政、财务相关政策法规；

5.具有较强的学习和综合分析能力、沟通协调能力和文字表达

能力，熟悉各类办公软件，具备会计师、审计师及以上专业技

术职称者优先。

12 市场监管岗 1
硕士研究生

及以上

30 周岁

及以下

法律类、机电控制类、能源动力类、机械工

程类、食品工程类、生物工程类
有市场监管执法相关工作经验者优先。



13 人才科技岗 1
硕士研究生

及以上

30 周岁

及以下
不限


